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PATVIRTINTA

Siauliy lopselio-darzelio ,,AZuoliukas®
direktoriaus 2022 m. spalio 27 d. jsakymu
Nr., V-156 (1.3.)

SIAULIY LOPSELIO - DARZELIO ,AZUOLIUKAS*
PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

I. Siauliy lopselio-darzelio .AZuoliukas™ (toliau — lopselis-darzelis) priesmokyklinio ugdymo
mokytojas yra Il grupeés biudZetinés jstaigos, kurios savininké yra Siauliy miesto savivaldybé (toliau —
Savivaldybe), darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj.

2. Pareigybés lygis — A2, priskiriama specialisty (4) grupei. Profesijos kodas —234202.

3. Pareigybés paskirtis — ugdyti vaikus nuo penkeriy/Seeriy mety pagal Priesmokyklinio ugdymo
bendraja programa. Priesmokyklinio ugdymo mokytojas savo darbe vadovaujasi

4. lopdelio-darzelio nuostatais, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais priesmokyklinio amziaus vaiky ugdyma
bei Siuo pareigybés apraSymu.

5. Pareigybés pavaldumas — prieSmokyklinio ugdymo mokytojas tiesiogiai pavaldus lop3elio-
darzelio direktoriaus pavaduotojui ugdymui, atskaitingas direktoriui. Priesmokyklinio ugdymo mokytojg |
darba priima ir atleidzia i$ pareigy teisés akty nustatyta tvarka lopSelio-darzelio direktorius.

1 SKYRIUS y
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

5.1, turéti aukstajj, aukstesnjji, igyta iki 2009 m. ar specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995 mety
igsilavinima, biti baiges ikimokyklinio ir (ar) pradinio ugdymo mokytojy rengimo programg Ir Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka iklausyti 40 valandy darbo priesmokyklin¢je
grupéje kursai arba studijy metu iSklausyti atitinkami dalykai ir turéti pedagogo kvalifikacija;

5.2. privalo biti i¥klausgs specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus
mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo
kursy programa patvirtintg Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18 d.
isakymu Nr. ISAK-2481 ,,Dél Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos
tobulinimo kursy programos patvirtinimo®, jeigu néra iSklausgs ne mazesnés apimties (60 valandy arba 2
studijy kredity) kursu anks¢iau arba studijy metu.

5.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus
teises aktus, reglamentuojan¢ius priesmokyklinio amziaus vaiky ugdyma;

5.4. gebeti dirbti Word, Excel, Power Point programomis, naudotis elektroniniu pastu arba biti
isklauses kompiuterinio raStingumo kursus (programas), atitinkan€ius Lietuvos Respublikos $vietimo ir
mokslo ministro patvirtintus reikalavimus mokytojy kompiuterinio rastingumo programoms;

5.5. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kultiros normy reikalavimus, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis zodZiu ir rastu;

§ [T SKYRIUS
PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PEDAGOGO VEIKLOS PRINCIPAI

7. Ugdymo procese priesmokyklinio ugdymo mokytojas taiko $iuos principus:



6.1. visuminio ugdymo — atsizvelgiama j vaiko raidos, vaiky kultiros désningumus ir siekia visy
vaiko galiy plétotes, tikslingai ugdomos vaiko vertybinés nuostatos, jausmai, mastymas ir elgsena.

6.2. individualizavimo — ugdymas grindZiamas kiekvieno vaiko asmenybés paZinimu, ugdymo(si)
poreikiy pripaZinimu, numatant veiklas ir sudarant salygas kiekvienam vaikui ugdytis ir tobuléti.

6.3. tgstinumo — tgsiamas Seimoje pradétas pozityvus vaiko ugdymas

6.4. dermés — derinami $eimos ir lopdelio-darzelio interesai, lukes¢iai del vaiky pasiekimy, ugdymo
(si) biidy, riipinamasi Seimos $vietimu.

IV SKYRIUS .
PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGAS EINANCIO
DARBUOTOJO FUNKCLJOS

8. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

7.1. atsizvelgiant | jstaigos steigéjo patvirtinta prie$mokyklinio ugdymo organizavimo modelj,
planuoja ir organizuoja pedagoginj procesa, orientuota i individualius vaiko ugdymo(si) poreikius,
priesmokyklinio ugdymo tikslus, uzdavinius, standartus, vadovaujasi Prie$mokyklinio ugdymo bendraja
programa, programos jgyvendinimo prielaidomis ir biidais bei Lietuvos Respublikos dokumentais,
reglamentuojangiais prie$mokyklinio amziaus vaiky ugdyma;

7.2. kuria stimuliuojanéia, funkcionalig, dinamiska, psichologiskai ir fizikai saugig ugdymo(-si)
aplinka;

7.3. daro i¥vadas apie kiekvieno vaiko patirties kaupimo ypatumus, teikia pagalba vaikams, turintiems
ugdymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy, prireikus inicijuoja individualiy ugdymo(-si)
programy rengima, dalyvauja jas rengiant; parenka ugdymo metodus ir priemones, atitinkancias
specialiuosius vaiky ugdymo(si) poreikius;

7.4. sistemingai stebi ir vertina vaiko gebéjimus, kompetencijas, naudojant skaitmenines vertinimo
priemones fiksuoja vaiko pasiekimus ir pazanga, asmenybés figtj. Apie vaiko pasiekimus informuoja
tevus (globgjus);

7.5. jgyvendinus Programa, atlicka vaiky galutinj pasiekimy vertinima, aptaria ji su tévais (glob¢jais),
parengia Rekomendacijas mokyklai, kuri vykdys pradinio ugdymo programa, ir suderings su lopselio-
darzelio vadovu jg teikia mokyklai;

7.6. vykdo vaiko teisiy pazeidimy prevencija; pastebéjus ar jtarus smurta, prievartos, seksualinio
ignaudojimo aprai¥kas, vadovaujasi lopelio-darzelio ,,AZuoliukas™ Smurto ir patyliy prevencijos,
intervencijos apraso nuostatomis ir imasi priemoniy, kad laiku biity suteikta pagalba vaikui;

77, uztikrina bendradarbiavimu pagristus santykius su kitais grupéje, jstaigoje dirbanCiais
specialistais  (pedagogo padéjéja, logopedu, socialiniu pedagogu, meninio ugdymo pedagogu,
neformaliojo ugdymo mokytoju, visuomenés sveikatos specialistu, vykdancio sveikatos priezilira
mokykloje), vietos bendruomene, socialiniais partneriais;

7.8. organizuoja vaikams iSvykas, ekskursijas, informuoja direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
rastines (archyvo) vedéjai pateikia vaiky ir lydingiy asmeny sgrasa;

7.9. tvarko savo pedagoging ir grupes dokumentacija: pildo elektroninj dienyna, renka tévy
prasymus, pateikia mokes¢io kvitus ir teikia priminimus dél susimokéjimo;

7.10. supazindina $eima su ikimokyklinio ugdymo ypatumais, nuolat informuoja apie vaiko daromg
vystymosi pazanga, pasiekimus, iskilusias problemas (sveikatos, prigimties, socialiniy poreikiy tenkinimo
ir pan.);

7.11. bendradarbiauja su Seima, skatina tévus (globéjus) dalyvauti grupes, jstaigos renginiuose,
projektuose ir kitose veikloje;

7.12. dalyvauja jstaigos savivaldoje, kitose istaigos veiklose: posédziuose, pasitarimuose,
susirinkimuose, darbo grupiy veikloje, bendrauja ir bendradarbiauja su vietos bendruomene;



7.13. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose lop3elio-darzelio renginiuose, projektuose, kitose veiklose;

7.14. jtarus, kad vaikas serga, patyrus trauma ar jvykus nelaimingam atsitikimui nedelsiant
informuoja teiséta vaiko atstova, lop3elio-darzelio vadova, visuomenés sveikatos prieziiiros specialista;
esant bitinumui, nedelsiant kviecia greitajag medicining pagalba;

7.15 derina tarpusavyje vaiky ugdyma, priezitrg, globa;

7.16. tikslingai i$naudoja netiesioginio darbo su vaikais skirta laikg metodinei veiklai: ugdomojo
proceso planavimui, pasiruo$imui kasdienei ugdomajai veiklai, dokumentacijos, susijusios su ugdymu,
tvarkymui, individualiy ugdymo programy rengimui, tévy (globéjy, ripintojy) informavimui,
konsultavimui ugdymo klausimais, ugdytiniy pasiekimy vertinimui, projekty rengimui, saviSvietai, vidaus
audito atlikimui, pasirengimui renginiams, $ventéms, ugdymo priemoniy ktirimui, gaminimui ir kt.;

7.17. vykdo kitus su jstaigos funkcijomis susijusius nenuolatinio pobtidzio direktoriaus pavedimus ir
uzduotis, kuriuos jsakymu nustato lop3elio — darzelio direktorius.

) V SKYRIUS _
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

9. Priesmokyklinio ugdymo mokytojas turi teisg:

8.1. pasirinkti pedagoginés veiklos metodus ir formas;

8.2. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacijg, atestuotis;

8.3. informacine, konsultacine, metoding pagalba i¥ socialiniy, specialiyjy pedagogy, logopedy,
sveikatos prieziliros specialisty, administracijos;

8.4. teikti sinlymus dél lopSelio-darzelio veiklos ir/ar ugdymo proceso tobulinimo ir dalyvauti
savivaldos institucijy veikloje;

8.5. gauti atitinkan&ia pareiging algg, atostogas ir kitas socialines garantijas jstatymais numatyta
tvarka;

8.6. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo sglygas;

8.7. darbo vietoje, uz nustatytg mokestj, pavalgyti pietus;

8.8.biiti profesiniy sajungy, organizacijy, susivienijimy, politiniy partiju nariu, nedarbo metu
dalyvauti politingje veikloje.

y VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

10. Priesmokyklinio ugdymo mokytojas atsako uz:

10.1. tinkamg pareigybés apradyme nustatyty funkcijy atlikima;

10.2. vaiky fizinj ir psichologinj sauguma grupéje, saléje, kitose jstaigos erdvese, Zaidimy
aikStelése, iSvyky ir ekskursijy metu;

10.3. sistemingg informavimg tévy (globéju) apie vaiky pasiekimus, ugdymo(si) poreikius ar
iskilusias problemas (sveikatos, prigimtiniy, socialiniy poreikiy tenkinimo ir pan.);

10.4. teisinga kasdieninio vaiky jstaigos lankymo apskaitos vedima elektroniniame dienyne

,Misy darzelis* ir paskutine einamojo ménesio dieng vaiky lankomumo Ziniarai¢io sutvarkyma ir
teikima lopselio — darzelio direktoriaus tvirtinimui;

10.5. informacijos pateikima jstaigos administracijai apie vaiko turimas socialines ar sveikatos
problemas, pastebeéta ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima;

10.6. vaiky priémima j grupe ir iSleidima | namus (tik su tévais (glob¢jais), kitais suaugusiais
asmenimis, turin¢iais rastiska tévy (globé¢jy) leidima/praSyma;

10.7. vaiky maitinimo procesa grupéje, teisinga maisto i3dalinima, estetinj pateikima, vaiky
saugumg prie stalo maitinimosi metu;



10.8. lop3elio-darzelio darbo tvarkos taisykliy, darby saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos,
higienos reikalavimy vykdymg, darbuotojy etikos normy laikymasi;
10.9. savo darbo vietos patalpy ir jose esandio inventoriaus, Zaisly, ugdymo priemoniy

tausojimg ir priezidrg. Zaisly ir ugdymo priemoniy apskaita;

10.10.  uztikrinima asmens duomeny apsaugos teisés akty nustatyta tvarka: korektiska gauty
duomeny panaudojimag, turimos informacijos konfidencialuma.

1. Uz pareigy nevykdyma arba netinkamg vykdymg taikoma Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta drausminé, administraciné, materialing ir baudZziamoji atsakomybé, priklausomai nuo pazeidimo
aplinkybiy ir pasekmiy.
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